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TrautweinTraining GmbH 

Geschäftsführung: Elsbeth Trautwein, Johannes Trautwein 
Registergericht: Amtsgericht Freiburg im Breisgau HRB 721395 

Bahnhofstr. 39 | 79235 Vogtsburg-Oberrotweil 

Systemisch denken, lenken & handeln: 

Erfolgreiche Coaches, Consultants oder Führungskräfte erkennt man deutlich.  

Sie können auf die inneren und äußeren Dynamiken von Menschen gezielt 

einwirken.  

Wer die systemisch-psychologischen Naturgesetzte kennt und gezielt 

einsetzen kann, setzt Kettenreaktionen frei, die nachhaltig wirksam werden. 

 

Dauer: Step 1: Vier Module, insgesamt 10,5 Tage [73,5 Unterrichtseinheiten] 

 Step 2: Drei Module, insgesamt 9,5 Tage [66,5 Unterrichtseinheiten] 

Abschluss: Schriftliche und praktische Prüfung [Testing] 

Zertifizierung: TrautweinTraining GmbH 

 durch das IfBE der Steinbeis-Stiftung für Wirtschaftsförderung [optional] 

Zielgruppe: Unternehmer*innen, Führungskräfte, Berater*innen, Trainer*innen und Coaches 

Voraussetzungen: Abgeschlossene Ausbildung / Studium oder langjährige Berufserfahrung 

Kosten: 7.130,00 € zzgl. MwSt. | staatliche Förderung von 30% oder 70% möglich 
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Kurzprofil  

Zert. Coach 
Expert in Leading, Coaching, Consulting    

 
 

 
 

 

 

Drei Trainingsschwerpunkte  
für Ihren Erfolg: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meisterhafte Coachingkompetenzen 
Mit dem Prinzip Coaching können wir die Welt mit anderen 
Augen betrachten.  
Die eigene Selbstwirksamkeit entwickelt sich weit über das 
übliche Maß hinaus.  
 
Eine Ausbildung für alle, die sich selbst, Mitarbeitende, 
Kund*innen oder Teams nach systemischen Prinzipien 
verantwortungsvoll entwickeln möchten.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Kraft der eigenen Selbstwirksamkeit  
entscheidet über Erfolg & Zufriedenheit … 

 

… bei sich selbst, sowie bei den  

zu begleitenden Menschen.  

 
 

1. Den Weg für Entwicklung frei machen 

➢ Vergangene Blockaden erkennen und 

beseitigen  

➢ Transformations-Tools souverän im 

Alltag einsetzten 

 

2. Selbstwirksamkeits-Kräfte aktivieren  

➢ Neue Gewohnheiten entfalten 

➢ Lenkungs-Kompetenzen im Umgang mit 

den Beteiligten trainieren und im Alltag 

anwenden 
 

Der systemische Ansatz, wirkt wie ein Katalysator,  
um berufliche Kompetenzen und Erfahrungen zu 
entwickeln.  
 

Führungs- und Coaching Aktivitäten erzeugen auf 
diese Weise eine Kettenreaktion, welche 
Zusammenarbeit und persönliche Entwicklungen zum 
eigenen Antrieb werden lässt.  

 
  

Ihr besonderer Mehrwert: 

Mit „liebevoller Penetranz“ begleiten wir Sie durch die 

Ausbildung. Der systemische Blick & der persönliche 

Handlungsspielraum werden weit über das übliche Maß 

hinaus erweitert. 

Step 1 

Einzelpersonen und kleinere Gruppen  
professionell bei Entwicklungsschritten begleiten. 

 Modul 1 Menschenkenntnis mit dem 
Enneagramm [2,5 Tage, Do.-Sa.] 

 Modul 2 Coaching- und Führungs-
kompetenzen [3 Tage, Mi.-Fr.] 

 Modul 3 Resilienz Training 
Transformations-Tools Teil 1  
[2,5 Tage, Do.-Sa.] 

 Modul 4 Resilienz Training 
Transformations-Tools Teil 2  
[2,5 Tage, Do.-Sa.] 

Abschluss:   Professional in Coaching  
  & Resilienz-Training  

Insgesamt: 10 ½ Tage 
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Gruppen und Teams souverän coachen 

Sie trainieren hochwirksame Entwicklungs-, Lenkungs- 

und Moderations-Tools.  

Die system-strategische Ausrichtung, führ zu einer 

außergewöhnlichen Beteiligungs-Motivation. 

 

Maximaler Erkenntnistransfer 

Durch sofortige Umsetzung der Theorien, Tools und 

Methoden in das eigene Arbeitsumfeld: 
 

➢ Sofortiger Transfer der Inhalte in das eigenen 

Lebensumfeld  
 

➢ Durch die Wahl des Themas der Abschlussarbeit, 
erstellen Sie ein strategisches Konzept, mit dem für 
Sie relevantesten Thema … 

 

▪ Selbständigen Consultants / Coaches empfehlen 

wir den Einbezug aller Module  
 

▪ Führungskräften, Abteilungs-, Projektleitungen oder 

Unternehmer*innen empfehlen wir sich auf ein 

Kernthema aus Ihrem Verantwortungsbereich zu 

fokussieren 

 

 
 

 
------------------------------------------------------- 
Optional:  

Step 3 dient der persönlichen Sicherstellung der 

eigenen Kompetenzen und Anwendungssicherheit. 

 
Menschen sind unterschiedlich 

Darum erleichterten der professionelle Austausch und die 

Begleitung durch die Trainer*innen, die Anwendung der 

Coachingtools.  

Feedback zur Coachingpersönlichkeit und ggf. Kurztrainings 

zu punktuellen Themen sind die Inhalte von Step 3  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Step 2 

Teams, Gruppen und Abteilungen führen & entwickeln, 
Gruppendynamik lenken.  

 Modul 5 Gesprächsführung: Kooperation und 
Kollaboration [3 Tage, Mi.-Fr.] 

 Modul 6 Konfliktmanagement [2,5 Tage, Do.-Sa.] 

 Modul 7 Moderation: Teams entwickeln  
[2,5 Tage, Do.-Sa.] 

 Modul 8 Testing [1,5 Tage, Fr.-Sa.] 

Abschluss:  Professional in Team-Coaching, 
Supervision & Leadership 

 

Insgesamt: 9,5 Tage 

Optional: Step 3  

Viel Erfahrung, starke Persönlichkeit – erfolgreiche Führung. 
 

     Erfahrungsaustausch in der Gruppe [2 x] 

 Supervision 5 Supervisionseinheiten [2h] 
innerhalb 1-2 Jahren 

 Follow-up 2-tägiges follow-up Seminar 
 

Abschluss:  Akkreditierter Coach, Supervisor 
  & Leader 
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Termine 2025/26 

 

 
 
 
Ausbildung  

Zert. Coach         
mit system-strategischer Kernkompetenz  
 
 
 

Step 1:  Professional in Resilienz-Training Tage Termine 

M1 Menschenkenntnis mit dem Enneagramm 2,5 
[Do.-Sa.] 

23.-25.10.2025  

M2 Coaching und Führungskompetenzen: 
Systemische Beratung, Coaching, Führung 

3  
[Mi.-Fr.] 

26.-28.11.2025  

M3 ResilienzTraining: Transformations-Tools Teil 1 2,5 
[Do.-Sa.] 

18.-20.12.2025  

M4 ResilienzTraining: Transformations-Tools Teil 2 2,5 
[Do.-Sa.] 

15.-17.01.2026  

Step 2:  Professional in Team-Coaching, Supervision & Leadership 

M5 Gesprächsführung: Kooperation und 
Kollaboration 

3 
[Mi.-Fr.] 

18.-20.02.2026  

M6 Konfliktmanagement 2,5 
[Do.-Sa.] 

19.-21.03.2026  

M7 Moderation: Teams entwickeln 2,5 
[Do.-Sa.] 

16.-18.04.2026  

M8 Testing zum zert. Coach 1,5 
[Fr.-Sa.] 

08.-09.05.2026  

 

 
Kurs-Zeiten: Termine Mittwoch, Donnerstag und Freitag: 9.00 bis 17.00 Uhr 
 Termine Samstag: 9.00 bis 12.00 Uhr (freiwillig, nur M 8 ist Sa. Pflichttermin) 
 
Kursgebühren:  7.130 € (inkl. Zertifizierung durch TrautweinTraining Akademie)  
 
Kosten ext. Zertifizierung: 1.200 € Zertifizierung durch das IfBE der Steinbeis-Stiftung Berlin 
 

 Preise jeweils zzgl. MwSt. 

 

Die Ausbildung ermöglicht es den Teilnehmenden, sich auf eine Vielzahl unterschiedlicher Tätigkeitsbereiche optimal 
zu qualifizieren. Daher besteht innerhalb der Module die Möglichkeit, Schwerpunkte für die eigene berufliche Tätigkeit 
zu setzen. Bei der Erarbeitung und Umsetzung werden Sie kontinuierlich von den Trainer*innen unterstützt.  

 

 
 

… bleib wie du bist, 

trainiere was dich einzigartig macht 
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Profitieren Sie von staatlichen Fördermitteln: 

 
Zuschüsse durch das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg 

und aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds für Privatpersonen und Firmen können gewährt 

werden.  

 

Förderung 

Staatliche Zuschüsse von 30-70% auf die Kursgebühr sind möglich. 

Wir sind einer von wenigen Bildungsanbietern im Bereich Coaching, Kommunikation und Führung, für 

die das Land Baden-Württemberg und der Europäische Sozialfonds, für Ausbildungen und Seminare, 

Fördermittel zur Verfügung stellen. 

 

Abhängig vom Alter der Kursteilnehmenden können entsendende Unternehmen, sowie 

privat Teilnehmende von staatlichen Fördermitteln profitieren. Die Abwicklung erfolgt – 

ohne Umwege – direkt über TrautweinTraining. Die Förderung wird direkt vom 

Seminarpreis abgezogen. 

 

Sie möchten die Förderung in Anspruch nehmen? 

Sprechen Sie uns an. Wir prüfen gemeinsam, ob Sie zu einer der geförderten gehören. Die 

Förderzusage erhalten wir idR. spätestens Ende September. 

 

 

30% Förderung vom Nettoausbildungspreis erhalten 
Menschen bis zum 54 Lebensjahr 

Nettopreis  
nach Abzug der Förderung 
 

4.991,00 €  
[USt. wird nicht gefördert, 
ggf. zzgl. externe Zertifizierung] 

 
70% Förderung vom Nettoausbildungspreis erhalten 

Menschen ab dem 55 Lebensjahr 
Nettopreis  
nach Abzug der Förderung 
 

2.139,00 €  
[USt. wird nicht gefördert, 
ggf. zzgl. externe Zertifizierung] 

 

  

Hochkarätige  

Ausbildungen,  

zum bestem Preis-

Leistungsverhältnis 
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Anmeldung 
 
Ich melde mich bei TrautweinTraining GmbH zu folgender Fortbildung an: 
 
Bezeichnung   
 

Starttermin   
 

Preis*  * Alle Preise zzgl. Mehrwertsteuer 

 

Firma   
 

Name   
 

Vorname   
 

Straße   
 

PLZ, Ort    
 

Tel. / Fax   
 

E-Mail   
 

Ausbildung/Beruf   
 

tätig als   
 
 

Staatliche Förderung 
 

  erwünscht, Geburtsdatum:   
  nicht erwünscht 

 
Die persönliche / telefonische Qualifizierungsberatung: 
 

  ist bereits erfolgt      muss noch erfolgen 
 
Zertifizierung durch das IfBE der Steinbeis-Stiftung für Wirtschaftsförderung Berlin: 
 

  Möchte ich machen. Kosten: 1.200 €, zzgl. MwSt. 
  Ich überlege während des Kurses, ob ich die Steinbeis Zertifizierung möchte. 
  Ich möchte keine Steinbeis Zertifizierung. 

 
Ausbildungsberatung und Informationen zu Fördermöglichkeiten sind  
Selbstverständliche Dienstleistungen unseres Hauses.  
Wir freuen uns auf Ihren Anruf! 
 
Datum _______________   Unterschrift ____________________________ 
 
Mit der Unterschrift ist die Anmeldung bei TrautweinTraining verbindlich. 
Des Weiteren bestätige ich damit, dass ich die allgemeinen Geschäftsbedingungen,  
einsehbar unter www.trautweintraining.de, zur Kenntnis genommen habe  
und diese anerkenne. 
 

 TrautweinTraining GmbH 

Geschäftsführung: Elsbeth Trautwein, Johannes Trautwein 
Registergericht: Amtsgericht Freiburg im Breisgau HRB 721395 

Bahnhofstr. 39 | 79235 Vogtsburg-Oberrotweil 


