TRAUTWEIN

MITARBEITER-
GESPRACHE

: : . 1,5 Tage Seminar
Mitarbeitergesprache
Kultivieren Sie Ihre Kommunikationskultur Vogtsburg-Oberrotweil
Mitarbeitergesprache konnen Pflicht oder Kiir sein 735.00 EUR
Mitarbeitergesprache haben das Potenzial, Menschen zu férdern, Selbstreflexion zu i )
ermdglichen und Motivation durch selbstgestaltete Zielsetzungen zu schaffen. Fihrungskrafte,
Professionell gefiihrte Gespréche schaffen Klarheit, festigen das Vertrauen und Coaches, Geschaftsleitung,
Erweitern den Blickwinkel sowie die Handlungsfahigkeit aller Beteiligten und des Teamleiterlnnen, Management,

ganzen Teams.

Mit professionell gefiihrten Mitarbeitergesprachen
schaffen Sie den Rahmen, um...

sich selbst nachhaltig als engagierte Flhrungskraft zu positionieren

eine enge Bindung zu lhren Mitarbeiterinnen sicherzustellen

Probleme offen anzusprechen

Konflikten proaktiv begegnen zu kénnen

eine Zukunfts- & Losungsorientierung bei den Beteiligten zu férdern
Perspektivenvielfalt in einem geschitzten Rahmen zu erhalten

eine Feedbackkultur im Team zu etablieren, welche einen nachhaltigen Beitrag
zur personlichen Entwicklung der/des Einzelnen sowie des Teamerfolgs liefert

Inhalte:

Erfolgreiche Gestaltung von Jahresgesprachen, Zielvereinbarungsgespréachen,
Konflikt- und Kritikgesprachen

Entwicklung des Gesprachsleitfadens

Motivation und ,Vorbild“-Funktion der Flihrungskrafte fir die Einfihrung von
Mitarbeitergesprachen

Ergebniskontrolle
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Menschen — welche die
Verantwortung fiir gute
Arbeitsergebnisse & zufriedene
Mitarbeiterinnen haben

= 20% Theorieanteil, 80%
praxisorientierte Ubungen
mit hohem Coachinganteil

= Personliche Feedbacks
durch die Trainer/innen und
durch die Teilnehmenden,
um ein Maximum an Reiz-
Reaktionsvarianten zu
erleben, auf Wunsch
Videofeedback

= Das begleitende Coaching
beinhaltet die Erarbeitung
konkreter Losungen
individueller Situationen
oder Problemstellungen

www. TrautweinTraining.de
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