Stellenausschreibung

Praktikantinnen und Praktikanten WILLKOMMEN!

Seit 25 Jahren arbeiten wir erfolgreich in den Bereichen Unternehmens- und Personalentwicklung.
Die Arbeitsschwerpunkte sind firmeninterne Personalentwicklungsmafinahmen, Coachings flr
Fuhrungskrafte, sowie Ausbildungen zum zert. Coach und zert. UnternehmensCoach.

Dem Unternehmen angeschlossen ist ein kleines Landhotel, welches fir Seminargaste und
Touristen zur Verflgung steht.

Sie sind: ... interessiert an Erwachsenenbildung, betrieblicher Psychologie und Beratung
engagiert und haben Spal} an selbstandigem Arbeiten

neugierig genug um Neues zu lernen und mutig genug um Fehler zu machen um
diese wieder eigenverantwortlich zu beheben

erfahren im Umgang mit dem PC oder zumindest sehr interessiert daran es zu
werden?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Sie bekommen einen umfassenden Einblick in die Welt der Unternehmens- und
Personalentwicklung. Sie lernen den systemischen Beratungsansatz in praktischer Anwendung
kennen. Gemall dem Motto ,férdern und fordern® erfahren Sie innerhalb von 6 Monaten was
Methoden und Didaktik in der Erwachsenenbildung bedeutet, was man unter ,Win-Win“ versteht
und welche Aufgabenfelder in Verwaltung und Organisation anfallen. Praktikumsbeginn ab Juli
moglich.

Was uns sehr wichtig ist: eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter, mit viel Freude am Umgang mit
Menschen.

Wenn Sie sich in unserer Stellenausschreibung wiederfinden, wiirden wir uns sehr freuen, wenn
Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen zukommen lassen wirden.

Am besten noch mit einem kleinen Absatz, was Ihnen an Ihrem Praktikumsplatz sehr wichtig ist.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email oder schriftlich an:

Trautwein Training

Bahnhofstrale 37 — 39
79235 Vogtsburg-Oberrotweil

Ansprechpartner: Herr Johannes Trautwein
j.trautwein@trautweintraining.de
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